Notulen Medezeggenschapsraad CNS d’Uylenborch
Aanwezig: Renée, Kim, Patricia, Imca, Loes en Hennie

Afwezig: Conny

l';'i d’Uylenborch

christelijke basisschool

Onderwerp documenten Notulen
1. Opening
2. In te brengen punten Er zijn geen in te brengen punten.

3. Notulen 27 januari 2025

Notulen MR-vergadering 27 januari 2025

Genoemde acties doorlopen en kijken of dat er
nog punten open staan en/of verder opgepakt
moeten worden.

De stand van zaken m.b.t. ziekmelden:
Het beleid rondom ziekmelden wordt
meegenomen in de schoolgids voor het
komende jaar. Ouder(s) moeten na 2
dagen ziekte hun kind opnieuw ziek
melden. De telefoon wordt meegenomen
naar de weekopening, zodat de
bereikbaarheid vergroot wordt.

We bespreken de 2 dagen regel, Hennie
neemt dit mee terug naar het MT om dit
iets te verruimen. De MR geeft het advies
om de 1°¢ ziekmelding telefonisch te
doen, daarna volstaat contact via Parro.



https://docs.google.com/document/d/1HtnaYdVboi2QmiZVcNH6-BdjUKhq6nhKco70K5gnh9o/edit?usp=drive_link

Is de ziekmelding aan het begin van de
week, dan contact op vrijdag. Is de
ziekmelding halverwege de week, dan
contact op maandag. In de 2° week ziek,
weer telefonisch contact.

Teamleider onderbouw heeft contact
gehad met de leerkrachten over het
inloopmoment op woensdag. Het
inloopmoment blijft op de woensdag,
maar wordt in frequentie teruggebracht
naar 1x per 2 weken. Hennie checkt dit
nog even en bevestigt dit per mail.

Traktaties onderbouw (cadeautje en
snoep). Dit is reeds benoemd op de
nieuwsbrief en het wordt nog iets beter
ingekaderd in de schoolgids.

Begroting

Aanbiedingsoplegger MR begroting 2025
Begroting Uylenborch 2025 .pdf

We geven instemming.

Formatieplan

Aanbiedin I r MR ar verdelin

2025_2026.pdf
Groepsverdeling 2025-2026 MR.pdf

Hennie geeft toelichting op de indeling
van de groepen. Er is voor gekozen om
de kleutergroepen kleiner te houden,
verspreid over 3 groepen en de
bovenbouw bij elkaar te houden en niet
te splitsen. Dit pakt financieel negatief uit,
maar dit is mogelijk ivm de gelden binnen
de stichting.

We geven instemming.



https://docs.google.com/document/d/1Cf02_P9T8WRBkUug9S9b3elTnlWUqWio708n0izEpTA/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sppgGrUTohaZ6YaW-ffNbScKR7scry5v/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L1QXCZ0_7sIQfl1AqvqgPPsGcHV2-j9u/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L1QXCZ0_7sIQfl1AqvqgPPsGcHV2-j9u/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-x7UlaOCNC7phflczfQad0cnMAyzPglL/view?usp=drive_link

6. Vakantieregeling e Aanbiedingsoplegger MR vakantierooster e Hennie vraagt nog na hoe de
2025/2026 verhuisdagen geregeld zijn voor de
e _Vakantierooster d'Uylenborch 2025-2026 - leerkrachten, dit ivm met hun
vakantierooster 2025-2026 (1).pdf normjaartaak.
e We geven instemming.
7. Nieuwe MR-leden Er moet een vacature worden uitgezet voor een
nieuw lid voor de personeelsgeleding van de
MR. Loes stopt in december 2025 met lesgeven
en start in het nieuwe schooljaar niet meer bij de
MR.
Renée zal de vacature uitzetten onder het
personeel en komt hier de komende
MR-vergadering op terug.
8. Ingekomen stukken e n.v.t Er zijn geen inkomende stukken.
9. GMR e n.v.it De GMR heeft 24 maart vergaderd, maar we
hebben nog geen stukken ontvangen.
10. | Brede school Hennie praat ons bij over de laatste stand van

zaken.

18 mei is het 1° overleg met Tankens en Tibo
Veen over de bouw. Afgelopen vrijdag is
gebleken dat de buitenbesteding niet anders
aanbesteed hoeft te worden. Men kan gewoon in
gesprek blijven met Boer Play. De binnenruimte
moet nog wel via een openbare aanbesteding.
De stichting pakt het beheer (penvoerderschap)
op voor gezamenlijke noemers (bv. repro,
koffieautomaten) voor meerdere MFA's.



https://docs.google.com/document/d/1kQbc2ZN4qj7XDPas91_wHAygAYteWPtmWfxf92XDVFE/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1kQbc2ZN4qj7XDPas91_wHAygAYteWPtmWfxf92XDVFE/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AvKxUlKjEX5BstEdflunrg1yilMYyUds/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AvKxUlKjEX5BstEdflunrg1yilMYyUds/view?usp=drive_link

Er komt een aparte beheerder die 20 uur
inzetbaar is voor de scholen en daarnaast uren
heeft voor de gymzaal en het dorpshuis.

Streefdatum is nog steeds mei 2026.

11.

Rondvraag

12.

Sluiting




MR GMR
9 september 2024 Ingrid aanwezig 23 september 2024
11 november 2024 Ingrid aanwezig 18 november 2024
27 januari 2025 Ingrid aanwezig 27 januari 2025
31 maart 2025 Hennie aanwezig 24 maart 2025
19 mei 2025 Ingrid aanwezig 19 mei 2025
30 juni 2025 Ingrid aanwezig reserve: 23 juni 2025




